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Accord national interprofessionnel

ORDRE DE VERSEMENT AUX MISSIONS LOCALES

(document non valable en Pabsence du fichier détail virement — annexe DGEFP-1)

PERIODE DU AU

DATE DE LA DEMANDE :

DE : DGEFP

Correspondant : Florence Gelot
Téléphone : 01 43 19 32 55
Courriel :

A : Direction de la Trésorerie de Pdle emploi
Téléphone : 01 40 30 88 10 ou 01 40 30 88 13
Fax : 01 40 30 69 79

Montant total du bordereau (annexe DGEFP-1 jointe)

Nombre de virements (annexe DGEFP-1 jointe)

BON A PAYER DGEFP

SIGNATAIRE :

FONCTION :

SIGNATURE :

Mcdéle PE du 30/11/2011
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ANNEXE 1 : dépét de signaturs

SIGNATAIRES DU BON A REVERSER DE LA DGEFP

-
pole emploi

Nom, prénom

Fenction

Spéciman de signature




DGEFP / MIJ
MAJ | 06/01/2012 SCHEMA DES PHASES DU DISPOSITIF ANI - 7 AVRIL 2011

PUBLIC CIBLE
{article 3 du CC)
{plus de 100 000 jeunes au 31/10/2011
i ifié ns Parcours 3

01/11/2011
Fiche de diagnostic DIAGNOSTIC > 20 000 o ]
individuelie {Objectif = 20 000 débouchant sur 1 ';“L‘Z:::::‘::':;‘:";;r::r:::
("érz"';? ;git:e?:nnzggis) L entrée effective en phase 2 (&viter le double accompagnement)
[NON |

Contrat individuel signé par le
jeune et le conseiller
(P3) (ssi présent aux 2 premiers

- le jeune n'a pas donné suite entretiens)

| Signature contrat |——

{P3) Motifs d"arrét de la phase 1

- diagnostic défavorable PHASE 2 :
.............................. | ACCOMPAGNEMENT |-----oooooooooooooooooooo oo 31/12/2011
S| SUITE DE PHASE 2
Sl SORTIE AVANT FIN DE SRR LDE
PHASE 2 Ryth
me :
accompagnement - 1 Contrat signé Contrat de_travalt ou
3 premiers mois ou entrée att;sr;a:t?;:‘de
v d'accompagnement : 1 attestée {}
entretien par semaine
PHASE 3 : SUIVI DANS
(P3) Motifs de : L'EMPLOI
sortie avant fin de Rythme Rythme
phase 2 : accompagnement = 2 accompagnement
i -abandon =0 _...o--_ [ | - | e ———————— L e M
- ré-orientation Jeur.‘le accompagne 30/06/2012
- déménagement de:)léls +td?3 mois -- Accompagnement Sl SORTIE avant
enr:;::ns par -du jeune s E3
Fiche de situation 1 entretien par mois
phase 2 {(+ actus?)
(Parcours 3) - avec I'entreprise : 1
-> présent en dispositif Modalités de paiement visite / 2 mois
ou ( + contacts ?) i iode
-> sortis avant la fin de la otirs de
h 5. 70 % x 1500 € par entrée e ahtnnige
RS en phase 2
- abandon phase 3 :
- ré-onentation - rupture du fait du
- déménagement jeune ou de
-> entrée en phase 3 I'employeur ?
Modalités de palement
"""""" 31/12/2012
Fiche de situation
| phase 3
(Parcours 3)
30 % x 1500 € par -> en emploi ou en formation
sortie positive de ou
phase 3 -> sortis avant la fin de la
phase 3.
- abandon
- rupture de contrat
{employeur)
- ré-orientation
- déménagement
---------------------- 30/06/2013

[ | | Document support au contréle de service fait
] [Sortie avant fin de phase : motifs
[ | |Actes validant le passage d’une phase a |'autre




DGEFP / MIJ

MAJ ]

06/01/2012

SCHEMA CIRCUIT DE PAIEMENT DISPOSITIF MISSIONS LOCALES / ANI - 7 AVRIL 2011

MISSION LOCALE XY

D

(scanné) + fichier excel type des
coordonnées bancaires 1
de la ML (znnexs )

Document Parcours 3 |

O

Liste des jeunes

(détaillée, snnoxe 3):

- entrées en phase 2 validée

- entrées en phase 3 validée

- jeunes sortis positivement de
phase 3

Documents signés scannés I

o

- Demande paiement (arnexc T) .
. entrées phase 2 validée {(avec
rappel des objectifs et du
financement maximum)

. entrées en phase 3 validée

- sorties positives de phase 3

Z/x

| Paiement de la ML

par trimestre
+ 30 jours

POLE EMPLOI

Réalise le paiement

- versement sur compte (RIB) des
ML
- retour d'information sur les

Transmission par
trimestre
+ 7 jours

DIRECCTE

Contrble le service fait sur :

Vaérification :

- cohérence des demandes de
paiement des ML

- annexe 3 de la ML permet la
vérification des conditions et rend
possible contréle sur place (4
conserver en DIRECTE)

Prépare pour la DGEFP :

validées)

- fichier excel type (annexe DR-1) ;
compilant les demandes de
paiement des ML (phase 2 :
entrées validées ; phase 3 : entrées

- demande de mise en palement
globale signée de la DIRECCTE
{scannée, annexe DR-2)

lI-|

Transmission
par trimestre +

Adresse mail DGEFP unique

DGEFP

N

paiements a la DGEFP sur fichier
national { annexe PE-Z }

Vérifle conformlté des piéces : I

@

- vérification signature DGEFP
sur annexs PE-1

- contréle de cohérence sur la
demande de paiement

- mise en paiement des
demandes des ML & partir
fichier national transmis par
DGEFP (annexe DGEFF-1)

Transmission
par trimestre
+ 23 jours

=

| Vérifie conformité des demandes :

paiement

- fusionne sur un fichier national
de type les fichiers des
DIRECCTE des demandes de

- phase 2 (entrées validées)
- phase 3 (entrées validées)
- sorties positives de phase 3

(cf annexe DGEFP-1)

Prépare pour envol & Péle emploi :

@

- demande de mise en palement
des ML (cf annexe DGEFP-2)

- Joint fichier excel national
(annexe DGEFP-1) des demande
de paiement ML par ML

- conserve & fin de venfication
les RIB (scannés)

Date limite de Date limite de Date limlite de
Dates d’extraction P3 pour| transmission des transmission des transmission des Date limite de versement
les annexes jeunes entrés| demandes des ML aux demandes des demandes de la DGEFP &| par la DG Pdle Emploi
en ANI DIRECCTE - IECCTE |DIRECCTE- DIECCTE & la DG Pble Emploi aux missions locales

31-janv-12 07-févr-12 16-févr-12 23-févr-12 01-mars-12
31-mars-12 07-avr-12 16-avr-12 23-avr-12 30-avr-12
30-juin-12 07-juil-12 16-jui-12 23-juil-12 30-juil-12
30-sept-12 07-oct-12 16-oct-12 23-oct-12 30-oct-12
31-déc-12 Q7-janv-13 16-janv-13 234anv-13 30-janv-13
31-mars-13 07-avr-13 16-avr-13 23-avr-13 3C-avr-13
30-juin-13 07-juil-13 16-juil-13 23-juil-13 30-juil-13
30-sept-13 07-oct-13 16-oct-13 23-oct-13 30-0ct-13




